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ORDEN DEL DÍA

1. Pase de lista y declaratoria de quórum.
2. Dispensa de la lectura y, en su caso, aprobación del proyecto
de orden del día.
3. Solicitud de ampliación liquida para ajustes al capítulo 1000
4. Clausura.



3. Solicitud de ampliación liquida para 
ajustes al capítulo 1000



ANTECEDENTES
• En agosto 2022 se trabaja el anteproyecto para el ejercicio

2023 donde se presentó un monto de $8,600,325.00 para
capítulo 1000 a fin de cubrir las 19 plazas según organigrama
aplicando el 3.5% de incremento salarial general.

• En febrero se recibió el oficio de parte de tesorería, donde se
requiere que se realicen los ajustes necesarios al tabulador
autorizado.

• Debido al incremento en el salario mínimo general vigente
para el ejercicio 2023 se hace un ajuste al tabulador
presentado en anteproyecto para la plaza de Auxiliar
Técnico A.



CATEGORIA TP INC CLAVE PZAS. SUELDO M. PREM.ASIST. APOYO FAM. DESPENSA
DESPENSA EN 

ESPECIE
APOYO 

SEGURIDAD 
SOCIAL

COSTO TOTAL 
MENSUAL 

BRUTO

3202 DIRECTOR/A GENERAL A C 3.5% 3202 1 22,683.14               2,535.98         27,363.35       1,145.91         350.00                3,742.72         57,821.10

2801 DIRECTOR/A DE AREA C 3.5% 2801 3 16,001.85               1,789.01         19,473.17       1,145.91         350.00                2,640.31         41,400.24

2501 COORDINADOR/A  EJECUTIVO/A A C 3.5% 2501 2 10,593.77               1,184.38         13,462.67       1,145.91         350.00                1,747.97         28,484.70

2401 COORDINADOR/A  EJECUTIVO/A B C 3.5% 2401 0 9,290.62                 1,038.69         11,974.80       1,145.91         350.00                1,532.96         25,332.99

2201 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO/A A C 3.5% 2201 7 8,643.39                 966.33            7,843.38         1,145.91         350.00                1,426.16         20,375.18

1701 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO/A B C 3.5% 1701 0 7,852.90                 877.95            1,989.04         1,145.91         350.00                1,295.73         13,511.54

1202 TECNICO/A ESPECIALIZADO/A C 3.5% 1202 0 6,628.88                 741.11            102.76            1,145.91         350.00                1,093.76         10,062.42

0503 AUXILIAR  TECNICO/A B 0503 1 6,544.07                 -                  981.22            417.56            350.00                1,079.77         9,372.62
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 CAPÍTULO 1000 
TABULADOR DE  SUELDOS Y SALARIOS ( I M P L A N )

Se solicita su autorización para realizar las gestiones ante Tesorería, respecto a 
la ampliación líquida del Capítulo 1000 por un monto de $16,900.00 para 

realizar el ajuste.



4. Clausura.


