
Cuarta Sesión Ordinaria 2023
Junta Directiva

Implan Guanajuato

27 de abril de 2023



ORDEN DEL DÍA
1. Pase de lista y declaratoria de quórum.
2. Dispensa de la lectura y, en su caso, aprobación del proyecto de orden del
día.
3. Dispensa de la lectura y, en su caso, aprobación del acta de la 2ª sesión
ordinaria 2023 de la Junta Directiva, celebrada el jueves 23 de febrero; y de la
3ª sesión ordinaria 2023 de la Junta Directiva, celebrada el miércoles 29 de
marzo.
4. Modelo Planet Youth.
5. Reporte mensual de asuntos administrativos.

Información financiera del primer trimestre 2023.
Solicitud de apoyo jurídico a la Dirección de Función Edilicia.

6. Entrega del Primer Informe Trimestral 2023 de Actividades.
7. Seguimiento PMDUOET.
8. Asuntos Generales.
9. Clausura.



4. Modelo Planet Youth.



El Municipio de Guanajuato fue uno de los primeros cinco municipios del Estado en participar en
la implementación del Modelo Planet Youth. En el año 2019, el Gobierno Municipal de
Guanajuato firmó el Convenio de Colaboración.

Objetivo de Guanajuato Capital para el año 2023.
El compromiso generado es lograr que todas las dependencias y entidades de la administración
municipal alcancen la Insignia Planet Youth, demostrando que todas las funcionarias y
funcionarios públicos municipales están comprometidos con el cuidado responsable de las
Niñas, Niños y Adolescentes del Municipio.

Al contar con la Insignia Planet Youth se obtiene:
 Reconocimiento por el impacto en la protección de niñas, niños y adolescentes.
 Colaboración para el cumplimiento de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en

Igualdad Laboral y No Discriminación y la aplicación de la NORMA Oficial Mexicana NOM-
035-STPS-2018, Factores de riesgo psicosocial en el trabajo-Identificación, análisis y
prevención.



El objetivo del IMPLAN es lograr el reconocimiento de la Insignia Planet Youth realizando las
acciones que permitan la creación de entornos adecuados para el desarrollo positivo de niñas,
niños y adolescentes, centrándose en la familia y el tiempo libre compartido.

ParticipantesActividad

Enlace del InstitutoRealizar el pre-Registro para la obtención de la
Insignia Planet Youth.

1

Todo el personal del
Instituto

Capacitar a todo el personal en introducción de la
metodología Planet Youth, de forma que todos los
miembros de la organización gubernamental,
conozcan la estrategia para la prevención de
adicciones en jóvenes.

2

Director General y personal
designado

Crear el Comité Institucional Planet Youth.3

Todo el personal del
Instituto

Llevar a cabo el Taller de Crianza Positiva4

Madres y padres de Niñas,
Niños y Adolescentes del
Instituto.

Participar en los Viernes Planet Youth implementados
por la Administración Municipal.

5

Direcciones de área.Proponer la elaboración de los instrumentos
municipales de planeación con un enfoque en Niñas,
Niños y Adolescentes.

6

Acciones



5. Reporte mensual de asuntos 
administrativos.

Información financiera del primer trimestre 2023.
Solicitud de apoyo jurídico a la Dirección de 
Función Edilicia.



%Ejer-
Pag/Pto. 

Autorizado
Por EjercerCompro

metidoEj. TotalAprobadoClas. Por ObjetoCapitulo

79.31%5,480,852.641,429,859.136,910,711.77REMUNERACIONES PERSONALES
1000

90.87%190,282.0419,117.96209,400.00MATERIALES Y SUMINISTROS 2000

81.87%643,236.51 142,463.49 785,700.00 SERVICIOS GENERALES3000

100%132,189.18132,189.18
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

5000

6,446,560.371,591,440.58 8,038,000.95 

Información financiera al 1er Trimestre 2023



Aprobado Devengado Ej. Total Compromiso Por Ejercer
%Ejer-

Pag/Pto. 
Autorizado

1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,621,425.78 1,621,425.78 135,118.88 270,237.76 405,356.64 1,216,069.14
1210 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,056,836.86 1,056,836.86 0.00 172,413.30 172,413.30 884,423.56
1230 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 4,000.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00
1310 PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 23,000.00 23,000.00 1,032.74 2,016.88 3,049.62 19,950.38
1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATI FIN DE AÑO 534,650.24 534,650.24 0.00 0.00 0.00 534,650.24
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,319,004.01 1,319,004.01 78,114.27 192,609.60 270,723.87 1,048,280.14
1590 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,351,794.88 2,351,794.88 191,433.26 386,882.44 578,315.70 1,773,479.18
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 35,000.00 35,000.00 0.00 1,751.36 1,751.36 33,248.64
2140 MAT, UTILES Y EQ MENORES DE TECN DE LA INF Y COMUN 75,000.00 75,000.00 0.00 0.00 0.00 75,000.00
2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2160 MATERIAL DE LIMPIEZA 20,000.00 20,000.00 0.00 9,648.65 9,648.65 10,351.35
2210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 32,000.00 32,000.00 0.00 4,889.95 4,889.95 27,110.05
2230 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00
2460 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2520 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 1,400.00 1,400.00 0.00 0.00 0.00 1,400.00
2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 25,000.00 25,000.00 0.00 2,800.00 2,800.00 22,200.00
2910 HERRAMIENTAS MENORES 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2920 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 1,000.00 1,000.00 0.00 28.00 28.00 972.00
2940 REF Y ACC MENRS DE MOB Y EQ DE COM Y TEC DE LA INF 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
3110 ENERGIA ELECTRICA 20,000.00 20,000.00 0.00 2,794.00 2,794.00 17,206.00
3140 TELEFONIA TRADICIONAL 26,000.00 26,000.00 0.00 5,693.00 5,693.00 20,307.00
3170 SERV DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCES DE INFO 110,000.00 110,000.00 0.00 43,352.76 43,352.76 66,647.24
3220 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 193,000.00 193,000.00 0.00 46,301.40 46,301.40 146,698.60
3290 OTROS ARRENDAMIENTOS 10,000.00 10,000.00 0.00 890.00 890.00 9,110.00
3310 SERV LEGALES, DE CONTAB, AUDITORIA Y RELACIONADOS 25,800.00 25,800.00 0.00 0.00 0.00 25,800.00
3330 SERV DE CONSUL ADMIN PROC TEC Y EN TECNO DE LA INF 10,400.00 10,400.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00
3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 5,200.00 5,200.00 0.00 -457.59 -457.59 5,657.59
3450 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 20,800.00 20,800.00 0.00 11,965.23 11,965.23 8,834.77
3510 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
3530 INST REPAR Y MANT DE MOB Y EQ DE COM Y TEC DE LA I 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
3550 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 26,000.00 26,000.00 6,599.00 3,735.69 10,334.69 15,665.31
3610 DIFUS P RADIO TV Y OTRS MED D MSN SOBR PRO Y A GUB 60,000.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00
3790 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 8,500.00 8,500.00 0.00 676.00 676.00 7,824.00
3980 IMP SOBRE NOMI Y OTRS QUE SE DERIV D UNA RELAC LAB 250,000.00 250,000.00 0.00 20,914.00 20,914.00 229,086.00
5150 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAC 132,189.18 132,189.18 0.00 0.00 0.00 132,189.18

Clas. Por Objeto



Solicitud de apoyo jurídico a la Dirección 
de Función Edilicia

El 30 de marzo de 2023 se envió y
recibió en la Dirección de Función
Edilicia la solicitud de audiencia para
conocer los avances del
acompañamiento que se da en el
proceso legal al caso de los
movimientos no reconocidos por la
cuenta bancaria que el Instituto tiene
con el Banco Santander.

Lo anterior, cumpliendo con el
acuerdo de la Tercera Sesión Ordinaria
2023 de la Junta Directiva .



6. Entrega del Primer Informe Trimestral 2023 
de Actividades.



Con fundamento en lo señalado en los
artículos 19 fracción VIII y 36 fracción XII del
Reglamento del Instituto Municipal de
Planeación de Guanajuato, Gto., así como el
oficio DFE.-0181/2023, se envió a la Secretaría
del Ayuntamiento el Primer Informe Trimestral
de Actividades de 2023 del Instituto Municipal
de Planeación de Guanajuato.

Fechas de entrega (oficio DFE.-0181/2023)
1er informe: 12 de abril 2023
2º informe: 2 de julio 2023
3er informe: 4 de octubre 2023
4º informe: 10 de enero 2024



7. Seguimiento PMDUOET.



El 12 de abril de 2023 en Cuarta Sesión
Ordinaria del Consejo Consultivo, se tuvo
el siguiente punto como acuerdo:

 Hacer una propuesta de cronograma,
una relatoría de todos los hechos y
pasársela a todos los miembros de la
Comisión, para que estén enterados
de todo el trabajo que se ha hecho y
de los seguimientos y contestaciones a
cada una de las observaciones
realizadas.



8. Asuntos generales.



9. Clausura.


